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TELSIU R. VIESVENY PAGRINDINIA NUOSTATAI
I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1 TelSiy r. VieSvény pagrindinés mokyklos nuostatai (toliau - nuostatai) reglamentuoja
TelSiy r. VieSveny pagrindinés mokyklos (toliau - Mokyklos) teisine forma, priklausomybe,
savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinan€ig institucija, Mokyklos buveing, grupe, tipa,
pagrindine paskirtj, mokymo kalbg ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, sritis, rasis, tiksla,
uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, Mokyklos teises ir
pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darbg, jy darbo
apmokéjimo tvarkg ir atestacijg, Mokyklos turtg, 1é3as, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos
kontrole, Mokyklos veiklos prieZidra.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas - TelSiy r. VieSvény pagrindiné mokykla, trumpasis
pavadinimas - VieSvény pagrindine mokykla. Mokykla jregistruota juridiniy asmeny registre, kodas
190581816.

3. Svietimo jstaiga jsteigta: parapiné Viedvény mokykla minima raSytiniuose 3altiniuose nuo
1858 m. Nuo 1918 m. - pradiné mokykla, nuo 1962 m. - aStuonmeté mokykla, nuo 1986 m. -
viduriné mokykla, nuo 2002 m. - pagrindine mokykla.

4. Mokyklos teisiné forma - biudZetiné jstaiga. Mokyklos priklausomybé - TelSiy r.
savivaldybes jstaiga.

5. Mokyklos savininkas - TelSiy r. savivaldybe (toliau - savininkas), kodas 111101724,
adresas - Zemaités g.14, LT-87149 TelSiai.

6. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija - TelSiy r. savivaldybes
taryba.

7. Mokyklos buveiné - Judros g. 9, Viesveny I k., TelSiyr.

8. Mokyklos grupé - bendrojo ugdymo mokykla, kurios:

8.1. tipas - pagrindine mokykila;

8.2. pagrindiné paskirtis - bendrojo ugdymo mokykla;

8.3. mokymo kalba - lietuviy;

8.4. mokymo formos - grupinio ir pavienio mokymosi.

9. Mokykla vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo
programas;

10. Mokykla iSduoda Siuos mokymosi pasiekimus jteisinanCius dokumentus: mokymosi
pasiekimy pazyméjimus, pradinio, pagrindinio ugdymo pasiekimy pazymejimus, pradinio,
pagrindinio iSsilavinimo pazymejimus.

11. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas
Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, TelSiy r. savivaldybés tarybos
sprendimais, TelSiy r. savivaldybes administracijos direktoriaus jsakymais, Kitais teises aktais ir
Siais nuostatais.

I SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYSLTIKSLAS, UZDAVII}IIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIY DOKUMENTUY ISDAVIMAS

12, Mokyklos veiklos sritis - Svietimas, kodas 85. Pagrindiné veiklos raSis - pagrindi
ugdymas, kodas 85.31.10. Kitos veiklos rosys:



12.1. ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10;

12.2. prieSmokyklinis ugdymas 85.10.20;

12.3. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

12.4. Svietimui badingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

12.5. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

12.6. kultdrinis Svietimas, kodas 85.52;

12.7. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.

12.8. kitos ne Svietimo veiklos rasys:

12.8.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

12.8.2. bibliotekos veikla, kodas 91.01;

12.8.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68 20

13. Mokyklos veiklos tikslas - iSugdyti kiekvienam jaunuoliui vertybines orientacijas,
leidZianCias tapti doru, siekiancCiu ziniy, savarankisku, atsakingu, patriotiSkai nusiteikusiu zmogumi,
iSlavinti dabartiniam gyvenimui svarbius jo komunikacinius gebejimus, padeti jsisavinti ziniy
visuomenei badingg informacine kulttra, uztikrinant gimtosios ir uzsienio kalby mokejima,
informacinj raStinguma, taip pat Siuolaikine socialine kompetencijg ir gebéjimus savarankiskai kurti
savo gyvenima.

14. Mokyklos uzdaviniai:

14.1. teikti mokiniams kokybiska pradinj, pagrindinj iSsilavinima;

14.2. teikti vaikams geros kokybés prieSmokyklinj ugdyma;

14.3. tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius;

14.4. suteikti mokiniams reikiamg Svietimo pagalbg;

14.5. uztikrinti sveika ir saugig mokymo(-si) aplinkg bei uztikrinti savitarpio pagalba grjsta
bendradarbiavima;

14.6. atskleisti ir pletoti karybines mokiniy galias, ugdyti menine ir esteting kompetencijas;

14.7. puoseléti mokiniy iniciatyvuma, savarankiskuma, gebéjima mokytis visg gyvenima.

15. Vykdydamajai pavestus uzdavinius Mokykla:

15.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis
bendrosiomis programomis, atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, konkrecius
mokiniy ugdymo(si) poreikius ir interesus, Svietimo stebésenos, mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo ugdymo procese gautg informacijg, pasiekimy tyrimy, Mokyklos veiklos jsivertinimo ir
iSorinio vertinimo duomenis, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

15.2. rengia ir vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo,
neformaliojo vaiky Svietimo programas, mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina
Svietimo kokybe;

15.3. rengia ir vykdo pradinio, pagrindinio ugdymo programas papildancias bei mokiniy
poreikius tenkinancias neformaliojo vaiky Svietimo programas;

15.4. dalyvauja mokiniy ugdymo pasiekimy tyrimuose, vykdo pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

15.5. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinancioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizma, puoseléjan€ioms kultarine ir socialine branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

15.6. teikia informacing, socialine pedagogine, specialigjg pedagogine, specialigjg pagalba,
organizuoja psichologine, profesinj orientavima bei Vaiko minimalios prieZitros priemones;

15.7. atlieka mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy pirminj jvertinimg, organizuoja
mokiniy, turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijos nustatyta tvarka;

15.8. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti kvalifikacijg, dalintis gergja patirtimi;

15.9. uztikrina sveika, saugig mokymosi ir darbo aplinka;

15.10. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialine baze vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo apriipinimo standartais;

15.11. priziari mokiniy maitinimg mokykloje;

15.12. atlieka kitas jstatymy ir kity teises akty nustatytas funkcijas.



16. Mokiniams mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

1 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

17. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

17.1. sudaryti bendradarbiavimo sutartis su socialiniais partneriais;

17.2. jstatymy nustatyta tvarkajungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

17.3. kurti naujus ugdymo (-si), mokymo (-si) modelius, uztikrinanCius geros kokybés
iSsilavinima;

17.4. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos badus;

17.5. Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka vykdyti $alies ir tarptautinius 3vietimo
projektus, rengti neformaliojo Svietimo programas;

17.6. teises akty nustatyta tvarka teikti investiciniy projekty paraiskas Europos Sajungos
finansinei paramai gauti;

17.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

17.8. turéti kity nenustatyty teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja jstatymams.

18. Mokykla privalo:

18.1. uztikrinti geros kokybés Svietima, ugdymo ir Svietimo programy vykdyma, mokymo
sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

18.2. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
jprociams ugdymo aplinka;

18.3. teikti informacing, socialine pedagogine, specialigjg pedagogine pagalbg;

18.4. vykdyti mokiniy profesinj orientavimg bei VVaiko minimalios priezitros priemones;

18.5. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

19. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

19.1. direktoriaus patvirtintg Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba ir savivaldybes vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

19.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

19.3. direktoriaus patvirtintg Mokyklos ugdymo plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba
ir kuris yra suderintas su savivaldybes vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu.

20. Mokyklai vadovauja nepriekaistingos reputacijos direktorius, skiriamas | pareigas
konkurso badu ir atleidZziamas i$ jy teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius pavaldus TelSiy r.
savivaldybeés merui ir TelSiy r. savivaldybes tarybai arjos jgaliotai institucijai.

21. Direktorius:

21.1. organizuoja Mokyklos darba, kad baty jgyvendinti jos nuostatuose numatyti tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

21.2. vadovauja mokyklos strateginio ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy rengimui,
Rekomendacijy del smurto prevencijos jgyvendinimo mokykloje priemoniy jgyvendinimui, juos
tvirtina, vadovaujajy vykdymui;

21.3. telkia mokyklos bendruomenes narius valstybinei ir savivaldybés Svietimo politikai
jgyvendinti;

21.4. tvirtina mokyklos vidaus struktarg ir pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto
didZiausio leistino pareigybiy skaiCiaus, teisés akty nustatyta tvarka;

21.5. nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir aptarnaujantj personalg, pasiraso su jais darbo sutartis, tvirtina jy pareigybiy apraSymus,



nustato veiklos uzduotis ir vertina kasmetine veiklg, skatina, skiria nuobaudas uz darbo drausmes
pazeidimus, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas;

21.6. vadovaudamasis teises aktais, nevirSydamas Tarybos patvirtinto darbo uZzmokescio
fondo, nustato mokyklos darbuotojy tarnybiniy atlyginimy koeficientus ir kitas darbo apmokéjimo
sglygas, esant teisés akty reikalavimams, suderina su darbuotojy atstovais;

21.7. leidzia jsakymus personalo valdymo, mokyklos veiklos klausimais, organizuoja ir
kontroliuojajy vykdyma;

21.8. suderines su mokyklos taryba ir darbuotojy atstovais, tvirtina mokyklos vidaus darbo
tvarkos taisykles;

21.9. rapinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja trakstamy mokytojy
paieska;

21.10. uztikrina bendradarbiavimu grjstus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, mokyklos bendruomenes nariy informavima,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobulejima, sudaro sglygas atestuotis teises akty
nustatyta tvarka;

21.11. sudaro mokymo ir kitas sutartis, uztikrina sutarty jsipareigojimy vykdyma;

21.12. rOpinasi socialineés ir specialiosios pedagogines, psichologinés pagalbos mokiniams
teikimu, imasi priemoniy, kad jo vadovaujamos mokyklos mokiniai, jy tévai (globéjai, rapintojai)
turety galimybe neatlygintinai gauti psichologine pagalba;

21.13. uztikrina sveika, saugia, uzkertanCig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproCiams aplinka, skatina sveikg gyvenseng, sudaro salygas kiekvienam mokiniui
nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikeje socialines ir emocine kompetencijas
ugdancioje programoje;

21.14. uz mokinio elgesio normy pazeidimg gali skirti drausmines auklejamojo poveikio
priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

21.15. Vaiko minimalios ir vidutines priezidros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi j TelSiy
rajono savivaldybés administracijos (toliau — Administracija) direktoriy dél minimalios ir
vidutinés prieZitros priemoniy vaikui skyrimo ir / ar kompleksinés pagalbos vaikui teikimo;

21.16. uztikrina mokiniy maitinimo organizavima;

21.17. rapinasi mokiniy vezimu j mokyklg ir i§jos teisés akty nustatyta tvarka;

21.18. organizuoja ir vykdo mokiniy pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima;

21.19. plétoja bendradarbiavimg su mokiniy tevais (globejais, rupintojais), socialiniais
partneriais, vietos bendruomene, kitomis jstaigomis bei mokyklomis, verslo organizacijomis;

21.20. inicijuoja mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatinajy veikla;

21.21. atstovauja arba jgalioja teisés akty nustatyta tvarka kitus asmenis atstovauti mokyklai
teisme, bendradarbiaujant su Kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

21.22. teikia valstybes ir TelSiy rajono savivaldybes institucijoms, Administracijos
padaliniams pagal jy kompetencijg mokyklos dokumentus, informacija, ataskaitas bei uZtikrina
teikiamos informacijos teisinguma;

21.23. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés
jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos baty teisingi;

21.24. kartu su mokyklos taryba sprendzia:

21.24.1. mokyklai svarbius palankios ugdymuisi aplinkos karimo klausimus;

21.24.2. ar leisti ant mokyklos pastaty ar mokyklos teritorijoje statyti judriojo (mobiliojo)
rysio stotis jstatymy nustatyta tvarka;

21.25. svarsto ir priima sprendimus, susijusius su mokyklos lesy (jskaitant leSas, skirtas
mokyklos darbuotojy darbo uzmokesCiui), turto naudojimu ir disponavimu juo bei uztikrina
racionaly ir taupy lésy bei turto naudojimg, veiksmingg biudZetines jstaigos vidaus kontroles
sistemos sukurima, jos veikimg ir tobulinima;

21.26. analizuoja mokyklos veiklos ir valdymo istekliy bukle, vykdo Svietimo stebeseng ir
priezidra, inicijuoja mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

21.27. kiekvienais metais teikia mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaitg;

21.28. vieSai skelbia informacijg apie mokykloje vykdomas formaliojo ir neformaliojo



Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas, mokyti
kvalifikacija, svarbiausius iSorinio vertinimo rezultatus, mokyklos bendruomenes tradicijas
pasiekimus;

21.29. organizuoja fiziniy ir juridiniy asmeny praSymy, praneSimy ir skundy, susijusiy
mokyklos funkcijomis nagrinéjima, atsakymy j juos rengima;

21.30. organizuoja mokyklos dokumenty valdymg ir saugojima teises akty nustatyta tvark

21.31. teisés akty nustatyta tvarka derina iSvykas j tarnybines komandiruotes, kvalifikaci
tobulinimo kursus, kasmetines ir tikslines atostogas;

21.32. nusiSalina nuo visy veiksmy, jei jie gali sukelti interesy konflikta, apie nusisalini
praneSa rastu Tarybai ar Savivaldybes merui;

21.33. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

22. Mokyklos valdyme dalyvauja direktoriaus pavaduotojai, kurie:

22.1. dalyvauja priimant strateginius sprendimus dél Mokyklos veiklos plétros;

22.2. teikia sitlymus del metines veiklos plano, Mokyklos struktdiros, nuostaty pakeitimy;

22.3. tiesiogiai vadovauja kitoms jy kompetencijai priskirtoms veiklos sritims.

23. Mokykloje metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodines grupes
metodineé taryba.

24. Metodinés grupeés nariai yra keliy mokomuyjy dalyky mokytojai.

25. Metodiné grupe:

25.1. aptaria ugdymo turinio planavima, atsizvelgdama j mokiniy mokymaosi poreikius;

25.2. atrenka, integruoja ir derina dalyky mokymo turinj;

25.3. susitaria del mokomuyjy dalyky plany rengimo principy ir tvarkos;

25.4. susitaria dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo bady;

25.5. konsultuojasi tarpusavyije ir su Svietimo pagalbos specialistais dél specialiyjy poreik
mokiniy ugdymo bendrosiose klasése, pedagoginiy problemy sprendimo budy ir darbo metodiko:

25.6. dalijasi gergja patirtimi;

25.7. keiCiasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupéms, tei
siulymy metodinei tarybai del ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo.

26. Metodinei grupei vadovauja 2 metams grupes nariy isrinktas vadovas, kuris organizi
grupes veikla.

27. Metodiniy grupiy veiklg koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

28. Mokyklos metodinés tarybos nariai yra metodiniy grupiy vadovai.

29. Metodiné taryba:

29.1. nustato mokytojy metodines veiklos prioritetus;

29.2. inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimg mokykloje, bendradarbiavima tarp metodi
grupiy ir gerosios pedagoginés patirties sklaidg;

29.3. teikia sitlymus metodinéms grupéms dél veiklos tobulinimo, mokytojy taryba
administracijai - del ugdymo turinio formavimo ir organizavimo gerinimo.

30. Metodines tarybos veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

31. Profesines sgjungos veiklag mokykloje reglamentuoja jstatymai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

32. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy tar
Mokiniy komitetas, Tevy komitetas.

33. Mokyklos taryba - aukSCiausia savivaldos institucija, sudaryta i§ mokiniy, mokyt
tevy (globejy, rupintojy) ir vietos bendruomenés atstovy.

34. | Mokyklos tarybg lygiomis dalimis (po keturis) deleguoja Mokytojy taryba, T
komitetas, Mokiniy komitetas, vieng arba du vietos bendruomenés atstovus - mokyklos direktor:

35. Mokyklos taryba renkama trejiems metams.

36. Mokyklos tarybos pirmininku renkamas vienas is tevy (globéjy, rapintojy) ar moky
atviru balsavimu. Posedis yra teisetas, jei jame dalyvauja 2/3 visy jos nariy. Nutarimai priim



dalyvaujanCiyjy  balsy dauguma. Nutarimus, kurie prieStarauja  Mokyklos veiklg
reglamentuojantiems dokumentams, direktorius praSo svarstyti i$ naujo.

37. Mokyklos tarybos posed] kvieCia pirmininkas savo iniciatyva arba Mokyklos tarybos
nutarimu. Tarybos posédj gali inicijuoti ir Mokyklos administracija. Mokyklos tarybos posédziai
kvieCiami ne reCiau kaip 2 kartus per metus. Prireikus gali buti suSauktas neeilinis tarybos posedis.

38. Mokyklos tarybos narj gali atSaukti jj iSrinkusi institucija. ] atSaukto nario vietg
iSrenkamas naujas narys.

39. Mokyklos tarybos nario jgaliojimai nutroksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis
nebegali eiti savo pareigy del sveikatos bukles, atsistatydina arba kai jo elgesys nesuderinamas su
tarybos nario pareigomis.

40. Mokyklos taryba uz veiklg atsiskaito jg rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams.

41. Mokyklos taryba atlieka Sias funkcijas:

41.1. teikia sidlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

41.2. pritaria Mokyklos strateginiam, metinés veiklos, ugdymo planams, darbo ir vidaus
tvarkos taisyklems, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems
Mokyklos direktoriaus;

41.3. teikia sidlymus direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo, struktiros
tobulinimo;

41.4. isklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia sidlymus direktoriui del veiklos
tobulinimo, saugiy ugdymao(si) ir darbo sglygy sudarymo;

41.5. teikia sidlymus TelSiy r. savivaldybes tarybai ar jos jgaliotai institucijai, Mokyklos
direktoriui dél materialinio aprapinimo, 165y panaudojimo;

41.6. svarsto Mokyklos pedagogy, tevy (globéjy, rapintojy), mokiniy savivaldos institucijy
ar bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia siulymus Mokyklos direktoriui;

41.7. deleguoja atstovus j Mokytojy atestacijos komisijg, teikia sidlymus, atestuojant
Mokyklos direktoriy, jo pavaduotojus;

41.8. priima nutarimus Kkitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus teikiamais,
klausimais.

42. Mokytojy taryba - nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi mokykloje dirbantys mokytojai ir Kiti tiesiogiai ugdymo
procese dalyvaujantys asmenys.

43. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius.

44. Mokytojy tarybos posédziai organizuojami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip
pat ne reciau kaip vieng kartg per pusmet;.

45. Prireikus gali bati kvieCiamas neeilinis mokytojy tarybos posedis.

46. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai ta dieng dirbanciy
tarybos nariy. Posedzius Saukia tarybos pirmininkas.

47. Mokytojy tarybos nutarimai priimami dalyvaujanciy tarybos nariy balsy dauguma. Jei
balsai pasiskirsto po lygiai, sprendziamasis balsas priklauso Mokytojy tarybos pirmininkui.

48. Mokytojy taryba:

48.1. svarsto bendryjy ugdymo programy jgyvendinima, optimaly ugdymo salygy sudaryma,
ugdymo turinio atnaujinimg, mokiniy ugdymosi rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo budus;

48.2. teikia sitlymus del Mokyklos metinio veiklos, ugdymo plany jgyvendinimo, mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo;

48.3. priima sprendimus del mokiniy kelimo j aukstesne klase;

48.4. analizuoja mokiniy sveikatos, socialinés paramos, mokymosi, prevencines veiklos,
mitybos, saugos klausimus;

48.5. deleguoja atstovus ] Mokyklos tarybg, mokytojy atestacijos komisija;

48.6. priima nutarimus Kitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus teikiamais,
klausimais.

49. Auksciausia mokiniy savivaldos institucija yra mokiniy komitetas. Mokiniy komitetg
vieneriems metams renka 5-10 klasiy mokiniai.



50. Mokykloje nuolat veikia Mokiniy komitetas. Jo nariy skaiCiy ir veiklos kadencijos
trukme nustato mokyklos direktorius. Mokyklos savivaldos institucijos nariai yra 5-10 Klasiy
mokiniy deleguoti atstovai. Vadovauja Mokiniy komiteto nariy iSrinktas vadovas. Mokiniy
komitetas inicijuoja ir padeda organizuoti mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines
programas, teikia sitlymus dél mokymo organizavimo, vaiky neformaliojo Svietimo programy
plétros, socialines veiklos, dalyvauja rengiant mokyklg reglamentuojancius dokumentus, deleguoja
narius j mokyklos taryba.

51. Téevus jJ mokyklos tevy komitetg renka mokiniy tevy susirinkime atviru balsavimu.
Komitetui vadovauja komiteto posédyije iSrinktas vadovas. Komitetas rdpinasi mokiniy lankomumu,
elgesiu, pazangumu, saugumu, maitinimu. Padeda organizuoti mokyklos renginius, iSvykas, kurti
mokyklos edukacine aplinka, vykdyti mokiniy profesinj orientavima. Teikia sidlymus Mokytojy
tarybai ir direktoriui, deleguoja narius j Mokyklos taryba.

| VI SKYRIUS |
DARBUOTOJY PRIEMIMAS | DARBA, J DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

52. Darbuotojai prilmami j darbag ir atleidziami iS darbo vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir Kitais teises aktais, reglamentuojanciais darbo santykius. Direktoriaus pavaduotoja,
mokytojus ir kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis, aptarnaujantj personalg priima j darbg
ir atleidzia iSjo mokyklos direktorius.

53. Mokyklos direktoriaus pareigine alga, priedus prie jos ir kitas darbo apmokejimo sglygas
nustato TelSiy savivaldybes taryba, vadovaudamasi teises akty nustatyta tvarka.

54. Direktoriaus pavaduotojo, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity ugdymo
procese dalyvaujanciy darbuotojy pareigine alga, priedus prie jos ir kitas darbo apmokéjimo sglygas
nustato mokyklos direktorius, vadovaudamasis teises aktais ir TelSiy savivaldybes tarybos
sprendimais.

55. Mokyklos direktorius, pavaduotojas ugdymui, mokytojai atestuojami ir jgyja
kvalifikacine kategorijg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS _
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, Jy NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINE VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

56. Mokykla valdo patikejimo teise perduotg savivaldybes turtg, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus TelSiy r. savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

57. Mokyklos leSas sudaro:

57.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudZetui skirtos 1é5os
TelSiy r. savivaldybés biudzeto lesos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

57.2. jstaigos pajamos uZ teikiamas mokamas paslaugas;

57.3. kitos lesos:

57.3.1. gyventojy pajamy mokestio 2 procenty parama. Sios 1&30s naudojamos Mokyklos
reikméms Mokyklos tarybos nutarimu;

57.3.2. Salies ir uzsienio valstybiy, fiziniy ir juridiniy asmeny aukojamos ir dovanojamos
leSos, naudojamos pagal paramos davejo arba dovanotojo pageidavimg pagrindiniams Mokyklos
uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms atlikti;

57.3.3. projekty 1éSos, naudojamos pagal 165y davéjo nustatytg tvarka ir sutartj;

57.3.4. kitos teisétu budu jgytos lésSos, naudojamos Mokyklos uzdaviniams jgyvendinti ir
funkcijoms atlikti.

58. Leésos naudojamos teiseés akty nustatyta tvarka.

59. Mokykla buhaltering apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

60. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.



61. Mokyklos veiklos priezilrg atlieka TelSiy r. savivaldybés administracija teisés akty
nustatyta tvarka, prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai. Valstybine priezitrg atlieka Lietuvos
respublikos Svietimo ir mokslo ministerija.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

62. Mokykla turi interneto svetaing adresu: https://viesvenai.telsiai.Im.It, atitinkanCig teises
akty nustatytus reikalavimus, kurioje skelbiami vieSi praneSimai ir Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu nustatyta informacija visuomenei apie Mokyklos veikla.

63. Mokyklos nuostatus, suderintus su Mokyklos taryba, tvirtina TelSiy r. savivaldybés
taryba.

64. Mokyklos nuostatai keiCiami ir papildomi TelSiy r. savivaldybés tarybos, Mokyklos
direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

65. Mokyklos buveiné kei¢iama, Mokyklos filialai steigiami ir jy veikla nutraukiama TelSiy
r. savivaldybeés tarybos sprendimu.

66. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma, likviduojama ar vykdoma Mokyklos struktiros
pertvarka teises akty nustatyta tvarka.

SUDERINTA

Mokyklos tarybos

2018-03-14 posedzio nutarimu
(protokolo Nr.2)

Jonas Petrauskas
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