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1. Bendra informacija.

1.1. Mokiniai (mokinių skaičius, fiksuojant kasmet rugsėjo 1 d. duomenimis,
skaičiaus pokytis per pastaruosius 3 m.):
	Metai
	Rugsėjo 1 d.
	Mokinių skaičiaus pokytis

	2017
	130
	-5

	2018
	123
	-7

	2019
	113
	-10


1.2. Darbuotojai: 

1.2.1. Bendras darbuotojų skaičius – 34.
1.2.2. Mokyklos vadovai, jų kvalifikacija:
mokyklos direktorius –1 etatas,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui – 0,25 etato,
       1.2.3. Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų skaičius, fiksuojant spalio 1 d.

duomenimis: 
	Pagrindinė darbovietė
	Nepagrindinė darbovietė
	Iš viso

	2
	0
	2


              1.2.4. Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų  kvalifikacija (skaičiuojant dirbančiuosius ir pagrindinėje, ir nepagrindinėje darbovietėse), kvalifikacinės kategorijos
	Kvalifikaciniai reikalavimai, kvalifikacinės kategorijos
	Skaičius

	Turi aukštąjį universitetinį, aukštąjį koleginį, aukštesnįjį išsilavinimą
	23

	Turi pedagogo kvalifikaciją
	23

	Turi dėstomo dalyko (ugdymo srities) kvalifikaciją
	23

	Ekspertai 
	0

	Metodininkai 
	4

	Vyresnieji mokytojai
	14

	Mokytojai 
	5


              1.2.5. Nepedagoginių darbuotojų skaičius (etatų skaičius) – 13,25
1.3. Mokyklos dalyvavimas programų, projektų konkursuose 2019 m.:  nedalyvavo.
1.4. Specialioji dotacija ugdymo reikmėms finansuoti ir jų panaudojimas:
	Eil. Nr.
	Reikmės 
	Gauta sausio 1 d.
	Patikslintas planas
	Panaudota gruodžio 31 d.

	
	
	
	
	Eur.
	Proc.

	1.
	Iš viso lėšų
	281300,00
	
	286900,00
	102

	1.1.
	Vadovėliams ir kt. mokymo priemonėms
	1300,00
	0,00
	1300,00
	100

	1.2.
	Mokytojų ir kt. ugdymo procese dalyvaujančių asmenų kvalifikacijai tobulinti
	800,00
	-100,00
	700,00
	87,5

	1.3.
	Mokinių pažintinei veiklai ir profesiniam orientavimui
	900,00
	-
	900,00
	100

	1.4.
	IKT diegti ir naudoti
	900,00
	
	900,00
	100

	2.
	Vienam mokiniui tenka lėšų
	
	
	
	


1.5. Savivaldybės biudžeto (SB) lėšos ir jų panaudojimas:
	Eil. Nr.
	Reikmės 
	Gauta sausio 1 d.
	Patikslintas planas
	Panaudota gruodžio 31 d.

	
	
	
	
	Eur.
	Proc.

	1.
	Iš viso SB lėšų
	116900,00
	
	117300,00
	100,3

	1.1.
	Iš jų darbo užmokesčiui
	96300,00
	
	96000,00
	99,7


1.6. Gautas 209 metais papildomas (ne iš savivaldybės biudžeto) finansavimas arba

kitokia parama iš kitų šaltinių: 

	Eil. Nr.
	Kiti šaltiniai
	Finansinės arba kitokios paramos išraiška
	Kam ir kaip finansinė arba kitokia parama buvo panaudota

	
	2 Proc.
	Likutis sausio 1 d. – 1422,09;
Gauta - 540,37;

Išleista – 1070,00;

Likutis gruodžio 31 d. – 892,46
	Prekės – žaliuzės.


1.7. Direktoriaus nuožiūra pateikiama informacija
2. Veiklos tikslų ir uždavinių įgyvendinimas

 Strateginis prioritetas. Ugdymo, orientuoto į vaiko pasiekimus organizavimas.
PIRMAS PRIORITETAS. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS, ATSIŽVELGIANT Į IŠORINIO VERTINIMO REKOMANDACIJAS. 

Tikslas: Telkti mokyklos bendruomenę bendrai veiklai, ugdant aktyvų, kūrybingą, smalsų mokinį, atsakingą už savo pasiekimus ir pasirengusį toliau mokytis pagal vidurinio ar profesinio ugdymo programas.

	Tikslas. Telkti mokyklos bendruomenę bendrai veiklai, ugdant aktyvų, kūrybingą, smalsų mokinį, atsakingą už savo pasiekimus ir pasirengusį toliau mokytis pagal vidurinio ar profesinio ugdymo programas.

	Uždaviniai
	Pasiekti rezultatai
	Nepasiekti (nepilnai pasiekti) rezultatai, priežastys

	1. Gerinti pamokos vadybą, siekiant mokymo suasmeninimo ir individualizavimo
	Parenkant  tinkamus pamokos metodus, ugdymo turinys diferencijuotas ir individualizuotas specialiųjų poreikių turintiems vaikams.  Šiuo tikslu organizuotas seminaras „Pozityvaus požiūrio formavimas ugdant mokinius, turinčius specialiuosius ugdymo poreikius“. 
Mokinių motyvacijai stiprinti panaudotos  įvairios mokymosi aplinkos: Telšių miesto, Viešvėnų seniūnijos istorinės, kultūrinės erdvės. Aplankyta Ryga, Kaunas, Vilnius. Pradinių klasių mokiniai turėjo edukacinę programą Klaipėdos  Jūrų muziejuje. 

 Kelta kvalifikacija, siekiant tikslingai matuoti mokinių daromą pažangą, vertinant, individualizuojant ir  diferencijuojant ugdymą.   

2019 m. Telšių rajono savivaldybės ir mokyklos  lėšomis atnaujinta kompiuterių klasė. Pradinėms klasėms  įrengta papildoma kompiuterių auditorija. 

Mokiniai patikėjo  savo jėgomis ir  augo mokymosi motyvacija bei mokymosi džiaugsmas, pradėjus naudotis  gamtos ir technologijų mokslo priemonėmis, kurias pagal projektą pateikė Mokyklų aprūpinimo centras. 

Mokytojai pagilino bendrakultūrines, profesines, bendrąsias, specialiąsias kompetencijas, dalyvaudami Telšių Švietimo centro organizuojamuose seminaruose. 
	Pilnai

	2. Tobulinti vertinimo ir įsivertinimo sistemą, siekiant pažangos pastovumo ir pagrįstumo
	Taikytas  įsivertinimo modelis skatino stebėti mokymosi pažangą. Taip pat vertinti pamokos kokybę, vykdant mokyklos veiklos įsivertinimą 

Vykdyti 2, 4, 6, 8 klasių mokinių pasiekimų tyrimai  sudarė galimybę palyginti mokyklos mokinių pasiekimų rezultatus su rajono ir respublikos mokinių rezultatais.

Vyko  mokinių ir jų tėvų apklausa apie mokykloje teikiamą švietimo pagalbą, kuri padėjo šalinti priežastis, trukdančias mokinių pažangos kilimui. 
Švietimo pagalbai gerinti, vyko 2 Vaiko gerovės komisijos posėdžiai. 
Paruoštas ir patvirtintas mokyklos mokinių pamokų lankomumo apskaitos ir mokyklos nelankymo prevencijos tvarkos aprašas, kuris pristatytas mokiniams ir jų tėvams susirinkimo metu. 
	Pilnai

	3. Teikti bendruomenės nariams pedagoginę pagalbą, siekiant glaudesnio mokytojų ir tėvų bendradarbiavimo, įtraukinat tėvus į formalų ir neformalų ugdymą
	Teikta pagalba mokiniams, turintiems socialinių ir emocinių problemų. Kasdien pertraukų metu socialinė pedagogė konsultuoja, bendrauja su mokiniais, kuriems teikiama švietimo pagalba bei su visais  norinčiais, kurie turi įvairių problemų. Tai padėjo ištirti mokymosi pagalbos poreikį ir tikslingai skirti individualias konsultacijas.

Organizuoti bendri mokinių, mokytojų  ir tėvų renginiai, kurie  padėjo puoselėti gražius tarpusavio santykius ir supratimą. 

Vyko glaudus  bendradarbiavimas  su socialiniais partneriais (Viešvėnų seniūnija, Vaiko teisių apsaugos tarnyba, Telšių PPT, nevyriausybinėmis organizacijomis, tarpinstitucinio bendradarbiavimo specialiste,  sveikatos priežiūros, teisėtvarkos institucijomis  ir kt.). 

Karjeros ugdymo specialistė organizavo susitikimus vyresniųjų klasių mokiniams su įvairių darbininkiškų profesijų atstovais. Kabinete kaupė įvairią medžiaga apie profesijas, kuri padeda mokiniai mokytis planuoti savo karjerą. 
	Pilnai


ANTRAS PRIORITETAS. SVEIKOS APLINKOS KŪRIMAS, EMOCINIŲ, SOCIALINIŲ KOMPETENCIJŲ IR ATSAKINGO ELGESIO ĮGŪDŽIŲ UGDYMAS.
Tikslas: Ugdyti asmenybes, turinčias didesnę  motyvaciją mokytis, bei kultūringai elgtis.
	Tikslas. Ugdyti asmenybes, turinčias didesnę  motyvaciją mokytis, bei kultūringai elgtis.

	Uždaviniai
	Pasiekti rezultatai
	Nepasiekti (nepilnai pasiekti) rezultatai, priežastys

	1. Ugdyti mokinių saviraiškos, atsakomybės, bendruomeniškumo ir savivaldos įgūdžius. 
	 „Mokinių elgesio reglamentas“ papildytas punktu apie nepilnamečių teisinę atsakomybę dėl tabako gaminių ar susijusių gaminių t.y. elektroninių cigarečių rūkymo ir elektroninių cigarečių ir jų pildomųjų talpyklų turėjimo. 
 Labiau susipažinti su savanorystės pagrindais, daryti gerus darbus ir pajusti savanorystės džiaugsmą,  5-8 kl. mokinius paskatino kartu su Lietuvos skautijos Telšių tunto skautais vykdytas projektas-stovykla „Domėkis ir būk aktyvus“. 
2019 m. kovo mėn. vyko renginys/susitikimas/ žaidimų popietė „Bendraamžis - bendraamžiui“, kuriame dalyvavo Telšių Vincento Borisevičiaus ateitininkų kuopos, Lietuvos skautijos Telšių tunto, Lietuvos šaulių sąjungos jaunimas, kurie pristatė savo organizacijų veiklą, bei taikydami savo patirtį pasidalino su mokyklos bendruomenės nariais kaip mokosi gerbti artimą bei sprendžia iškilusius nesusipratimus.

Saviraiškos ir meninių įgūdžių tobulinimui skirtoje 2019 m. gegužės mėn. vykusioje netradicinio ugdymo „Menų dienoje“, meninės raiškos būrelių nariai ir visi norintys vykdė bendras veiklas kartu su Vincento Borisevičiaus gimnazijos gitaristų ansamblio nariais ir jų mokytoju Piercarlo Manzo. 

Mokinių komitetas 2019 m. organizavo „Padėkos dieną“, „Vakarą mokykloje“,  „Angelų savaitę“. 

Atliktas tyrimas apie mokinių poreikius ir galimybes renkantis neformaliojo  švietimo veiklas. Veikia muzikavimo, dailės, šokio ir gamtosaugos būreliai.
	Pilnai

	2. Mokyti bendruomenės narius gyventi pasirenkant sveiką ir aktyvų gyvenimo būdą.
	Į mokomuosius dalykus integruota SLURŠ programa padėjo  mokiniams labiau įsigilinti į visuomenines sveikatos ir lytiškumo sampratas. 

5 kl. mokiniai kartą per savaitę mokėsi „Sveikos gyvensenos“.

 Visuomenės sveikatos priežiūros specialistės, kūno kultūros mokytojo ir klasių auklėtojų iniciatyva vykdyti užsiėmimai  bei netradicinio ugdymo dienos, padėjo mokinimas stiprinti sveiko gyvenimo būdo, kasdienių įpročių visumą, padedančią palaikyti tausoti ir stiprinti sveikatą. Visuomenės sveikatos priežiūros specialistė ir socialinė pedagogė  2019 m. spalio- gruodžio mėn. vyresniųjų klasių mokiniams vedė viktorinas prevencinėmis priklausomybių temomis taip apie AIDS. Visuomenės sveikatos priežiūros specialistė metų eigoje  klasių valandėlių metu visus mokyklos mokinius supažindino su užkrečiamų ligų profilaktika ir asmens higiena, bei ėduonies profilaktika ir burnos higiena, kartu su klasių auklėtojais suorganizavo praktinį užsiėmimą „Sveiko maisto vaišės, kurio metu mokyklos bendruomenė dalinosi ir vaišinosi savo atsineštais sveiko maisto patiekalais.    

 6kl. mokiniai, dalyvavę  mokinių sveikatos ugdymo konkurse, skirtame Žemaitijos metams paminėti „Sveikiausi mokine par vesa rajuona 2019“, tarp rajono komandų laimėjo 1-ąją vietą. 
Visose netradicinio ugdymo dienų programose buvo įtraukti smagūs judrieji žaidimai ir sportinės rungtys. 2019 m. gegužės mėn. vyko „Fizinio aktyvumo savaitė“. 
	Pilnai. 

	3. Ugdyti pozityvius bendravimo įgūdžius bei didinti pedagoginės pagalbos prieinamumą mokyklos bendruomenės nariams.
	Dalyvavimas projekte „Saugios aplinkos kūrimas mokykloje II“ padidino galimybę skubiau ir efektyviau  gauti psichologo konsultaciją  mokiniams ir jų tėveliams. Taip pat visi norintys galėjo lankys paskaitas Telšių PPT bei  gauti grupines ir individualias konsultacijas rūpimais klausimais. Vyko Telšių PPT psichologės paskaita tėvams „Vaikų elgesio nustatymo ribos“.    

Netradicinio ugdymo dienų metų ugdymas skiriamas meniniams, kūrybiniams polinkiams puoselėti, susipažinti su Žemaitijos istorija ir kultūra, pažymint Žemaitijos jubiliejinius metus. 

 5-8 kl. mokiniai įgijo daugiau tarpusavio  bendravimo kultūros, turiningiau leido laisvą nuo pamokų laiką „Laiko salelėse“ ir ten esamą inventorių  praturtino savo atsineštais stalo žaidimais bei vaikiškais žurnalais. 

Mokyklos bendruomenės nariai nuosekliai gilinosi į  socialinio emocinio ugdymo programas (SEU) „Paauglystės kryžkelės“. 2019 m. birželio mėn. 3 mokytojai baigė mokymus  ir turi galimybę vykdyti SEU programą „Raktai į sėkmę“ 9-10 kl. Taip pat 3 pradinių klasių  mokytojai, dalyvavę mokymuose 2019 m. birželio mėn. nuo 2019 m. 09.01 d. vykdo programą „Laikas kartu“ priešmokyklinio ugdymo grupei bei 1-4 kl. mokinimas. 

Mokykla pasipildė nauju SEU programų vykdymui skirtu knygų bei metodinės medžiagos komplektu. 

Visi socialinio emocinio ugdymo užsiėmimai vyksta klasių valandėlių metu kartą per mėnesį.
	Pilnai


     3. Kontroliuojančių institucijų ar išorės audito tarnybos atlikti patikrinimai (išvadų

apibendrinimas ir įvykdytos priemonės)
4. Problemos (sąlygotos vidaus ir išorės faktorių): dėl demografinės padėties ir emigracijos mažėja mokinių skaičius.  

	
	
	
	
	
	


________________________
2

